АДМИНИСТРАЦИЯ

САНДОВСКОГО РАЙОНА

Тверская область

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.02.2013                                             п.Сандово                                                      № 46

Об утверждении 

условий районного соревнования

в агропромышленном комплексе в 2013 году


В целях увеличения производства сельскохозяйственной продукции улучшения ее качества, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить условия районного соревнования в агропромышленном комплексе в 2013 году (приложение1).

2. Утвердить состав комиссии по подведению итогов районного соревнования в агропромышленном комплексе в 2013 году (приложение2).

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя Главы администрации Сандовского района Лукину Н.М.

4. Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному обнародованию.  

Глава администрации  Сандовского района                               М. М. Тихомирова

                                                                      Приложение 1

                                                                            к постановлению 

администрации Сандовского  района

                                                                                  № 46 от 19.02.2013г.

УСЛОВИЯ

районного соревнования   в агропромышленном комплексе

в 2013 году.


Районное соревнование за достижение высоких производственных  показателей   проводится по итогам работы за год. Победителем в соревновании будут признаны коллективы с/х предприятий, которые добьются наилучших результатов по следующим показателям:

	Наименование  критерия
	Показатель

	В  номинации «Лучшее  сельскохозяйственное  предприятие,  занимающееся  производством  растениеводческой и  животноводческой  продукции  Сандовского  района»

	1
	Производство  продукции
	Рост  к  предыдущему году

	2
	Посевные  площади
	Рост  или  на  уровне предыдущего  года

	3
	Поголовье  скота


	Рост  или  на  уровне предыдущего  года

	4
	Урожайность  с/х  культур
	Зерновые, ц\га
	Не ниже средней по району

	
	
	Картофель, ц\га
	Не ниже средней по району

	5
	Заготовка  кормов
	Рост  или  на  уровне предыдущего  года

	6
	Продуктивность по  направлениям

	-  производство и  реализация  молока

	6.1
	Надой  на  одну  корову
	Не  ниже  среднего  по  району

	
	Выход  приплода на 100 коров, голов
	Не  менее  80

	
	Сохранность  телят, %
	Не  менее 90

	-  производство  и  реализация  мяса  крупного  рогатого  скота

	6.2
	Среднесуточный  привес,  гр.
	Не  ниже  среднего  по  району.


              Для крестьянских хозяйств:

    В  номинации  «Лучшее  крестьянское (фермерское)  хозяйство  Сандовского  района   по  отрасли  животноводство»:

	1
	Производство  продукции
	Рост  к  предыдущему  году

	2
	Поголовье  скота,  голов
	Не  менее  10



	3
	Продуктивность  скота
	Рост  к  предыдущему  году

	4
	Надой  молока , кг
	  Не  менее 4000

	 5 
	Стаж  работы  фермером
	Не  менее  2 - лет


           В  номинации  «Лучшее  крестьянское (фермерское)  хозяйство  Сандовского  района   по  отрасли  растениеводство»:

	1
	Производство  продукции
	Рост  к  предыдущему  году

	2
	Наличие  сельхозугодий, га
	Не  менее  25  



	3
	Посевные площади, га
	Рост к предыдущему году

	4
	Урожайность  сельскохозяйственных  культур
	Рост  к  предыдущему  году

	5 
	Стаж  работы  фермером
	Не  менее  2 - лет


1.   УСЛОВИЯ

районного соревнования коллективов  ферм и работников всех отраслей животноводства за достижение высоких производственных показателей и получение прибавок в производстве  животноводческой продукции 

в 2013  году.

             Для коллективов ферм:

1. В  номинации  «Лучший  коллектив  молочно-товарной  фермы  Сандовского  района»  по производству и продаже молока.

Коллективы ферм  признаются победителями при условии:

	1
	Поголовье  скота,  голов
	Не  менее    80

	2
	Выход  телят  на  100  коров, голов
	Не  менее  92

	3
	Сохранность  телят, %
	Не  менее  97

	4
	Продажа  молока  1  сортом, %
	Не  менее  95

	5
	Надой  молока  на  корову
	Рост  или  на  уровне  предыдущего  года

	
	При  надое  на  корову  более  3100  кг  на  одну  корову
	 Не  ниже  уровня  предыдущего  года


      Для передовиков производства

      В  номинации  «Лучший  по  профессии»  мастер машинного доения коров

Доярки (мастера машинного доения коров) признаются победителями, если добьются следующих результатов:

	1
	Показатели  в  зависимости  от  надоя  в  среднем на  корову  за год
	Прибавка  молока  в  среднем   на  корову, не менее, кг
	При надое  в  среднем на корову за  год, кг
	При  получении  телят на 100 коров
	Сохранность телят,%

	
	
	200
	3200-3400
	95
	100

	
	
	150
	3400-3600
	95
	100


Телятницы.

   В  номинации  «Лучший  по  профессии»  мастер  по  откорму  скота

	1
	Валовой   привес
	Рост  к  предыдущему  году

	2
	Сохранность  поголовья, %
	100

	3
	Продуктивность  скота  по  направлениям

	-  выращивание  ремонтного  молодняка  КРС

	3.1
	Среднесуточный  привес, гр.
	Не  менее   500

	-  откорм   КРС  

	3.2
	Среднесуточный   привес, гр.
	Не  менее   700


Пастухи – при надое за пастбищный период на корову по ферме не менее – 2500 кг.


При подведении итогов соревнования победителями признаются те  коллективы, где в течении года отсутствует производственный травматизм со смертельным исходом.

Считать расчётный период с октября по октябрь.

II  УСЛОВИЯ

районного соревнования  по отрасли растениеводства за достижение высоких производственных показателей   в 2013 году.


Районное соревнование в растениеводстве проводить по итогам работы за год. Победителем в соревновании будут признаны механизаторы, которые добьются наилучших результатов по следующим показателям:

Для передовиков производства.

    В  номинации  «Лучший  по  профессии» - механизатор:

	1
	Годовая  выработка  в  условных  эталонных  га  на  1  физический  трактор (с  учетом  марки  трактора)
	Не  менее   800


  В  номинации  «Лучший  по  профессии»  -  комбайнер:

	1
	Намолот  зерна  
	Не  менее  200



При подведении итогов учитывается соблюдение правил охраны труда и производственной дисциплины.   

При  подведении итогов  соревнования  победителями  признаются  только  те  коллективы,  где  в  течение  года  отсутствует  производственный  травматизм  со  смертельным  исходом.

Примечание: В случае чрезвычайной ситуации в Сандовском районе объявленной решением комиссии по Ч.С. администрации района, подводить итоги соревнования исходя из наилучших показателей в целом по району.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ


Материалы по итогам соревнования предоставляются в администрацию  Сандовского  района не позднее 5 октября 2013 года, согласно справок о  показателях  работы по сельскохозяйственным предприятиям, КФХ и  передовикам  производства, заверенные руководителем, (приложения № 3,4,5,6,7,8).

     При предоставлении недостоверных сведений, материалы этого хозяйства не рассматриваются.

Управляющая делами 

администрации  Сандовского района                                             В.В. Баранова. 

Приложение №4

СПРАВКА

о показателях работы  крестьянского (фермерского) хозяйства

Номинация: «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство   Сандовского  района»

Ф.И.О. главы КФХ___________________________________________________

Год образования КФХ______________


    

* выделенные поля заполняются участником соревнования

    Примечание: для суммы баллов оценочный балл изменяется по каждому пункту на   

    процент увеличения или снижения установленных показателей.

	Руководитель крестьянского (фермерского) хозяйства 
	

	
	подпись, печать




Приложение №3

СПРАВКА

 о показателях работы  сельскохозяйственного предприятия Сандовского  района

Номинация:        «Лучшее сельскохозяйственное предприятие, занимающееся

производством растениеводческой и животноводческой продукции

Сандовского  района»

Полное наименование сельскохозяйственного предприятия: _________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя сельскохозяйственного предприятия: _________________________________________________________________

	№ п/п
	Наименование показателей
	2012 г.
	2013 г.
	отклонение в % к 2012 году


	Оце​ноч​ный балл
	Сумма баллов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Производственные показатели

	1.
	Наличие сельхозугодий, га
	 
	
	
	
	

	
	 из них  пашня, га  
	
	
	
	1
	

	
	в т. ч. площадь посевов, га
	
	
	
	2
	


	2.
	Производство продукции, тонн
	
	
	
	
	

	
	   зерно
	
	
	
	3
	

	
	   картофель
	
	
	
	3
	

	
	   льноволокно
	
	
	
	7
	

	
	    овощи
	
	
	
	2
	

	
	   молоко
	
	
	
	7
	

	3.
	Произведено (реализовано) скота на убой в живом весе, всего тонн
	
	
	
	7
	

	4.
	Поголовье скота, голов 

(на конец отчетного периода)
	
	
	
	
	

	
	  коровы
	
	
	
	3
	

	
	  молодняк крупного рогатого скота
	
	
	
	3
	

	
	  основные свиноматки
	
	
	
	1
	

	
	  кони
	
	
	
	1
	

	
	  овцы
	
	
	
	1
	

	5.
	Выход приплода на 100 маток, голов
	
	
	
	
	

	
	 телят
	
	
	
	1
	

	
	 поросят  
	
	
	
	1
	

	
	 жеребят
	
	
	
	1
	

	
	 ягнят
	
	
	
	1
	

	6.
	Урожайность, центнеров с 1 га 
	
	
	
	
	

	
	   зерновые
	
	
	
	1
	

	
	   картофель
	
	
	
	1
	

	
	   овощи
	
	
	
	1
	

	
	   льноволокно
	
	
	
	1
	

	8.
	Надой на 1 корову, кг


	
	
	
	10
	

	9.
	Среднесуточный привес, г
	
	
	
	
	

	
	 КРС
	
	
	
	5
	

	
	 свиньи
	
	
	
	3
	

	10.
	Заготовлено грубых и сочных кормов на одну условную голову скота, ц. к. ед.
	
	
	
	7
	

	2. Финансово-экономические показатели

	11.
	Уровень рентабельности производства 

(прибыль/себестоимость реализованной продукции*100) (менее 5,0 % - 0 баллов)
	
	
	
	10 
	

	12.
	Рентабельность производства льноволокна 

(прибыль с учетом субсидий/ себестоимость*100)

(менее 3,2 % - 0 баллов)
	
	
	
	3
	

	13.
	Задолженность по заработной плате на конец отчетного периода, тыс. руб. (не имеет – 3 балла, имеет 0 баллов)
	
	
	
	3
	

	14.
	Отношение кредиторской задолженности к объему реализованной продукции (меньше 1 – 3 балла, больше 1 – 0 баллов)
	
	
	
	3
	

	15.
	Задолженность по платежам в бюджет,

 тыс. руб. (не имеет – 3 балла, имеет – 0 баллов) 
	
	
	
	3
	

	3. Участие в ярмарках, выставках, конкурсах качества продукции

	16.
	Награды за участие в выставках, конкурсах  регионального уровня
	
	
	
	1
	

	
	Награды за участие в российских выставках
	
	
	
	2
	

	
	Награды за участие в международных выставках
	
	
	
	3
	

	
	За каждое участие в выставках любого уровня
	
	
	
	1
	

	4. Трудоустройство молодых специалистов

	17.
	За каждого принятого на работу молодого специалиста
	
	
	
	0,2
	

	
	Итого:
	
	
	
	
	


* выделенные поля заполняются участником соревнования

Примечание: для суммы баллов оценочный балл изменяется по каждому пункту на процент увеличения или снижения установленных показателей.

	Руководитель сельскохозяйственной                                   

организации  
	
	подпись, печать

	Главный бухгалтер сельскохозяйственной                            

организации                              
	
	подпись, печать


Приложение №5

СПРАВКА

о показателях работы механизатора (комбайнера)

Номинация:          «Лучший по профессии» среди механизаторов (комбайнеров) 

Полное наименование сельскохозяйственного предприятия: _________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя сельскохозяйственного предприятия: _________________________________________________________________

Ф.И.О.механизатора____________________________________________________

Стаж работы ______/_____________ по специальности ___________ лет.

                              Всего     /в данном хозяйстве

	№ п/п
	Марка
трактора
	Год выпуска
	Годовая наработка
в усл. этал. га
на 1 физический трактор
	Экономия ГСМ
к нормативу,
тонн

	
	
	
	норма​тивная
	факти​ческая
	расчет​ная
	%
	

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9

	1.
	К-700, К-701, 

К – 744Р1
	
	3500
	
	
	
	

	2.
	Т-150К
	
	2640
	
	
	
	

	3.
	ДТ-75
	
	1100
	
	
	
	

	4.
	ДТ-75М
	
	1500
	
	
	
	

	5.
	МТЗ, ЮМЗ
	
	1205
	
	
	
	

	6.
	Беларус 1523
	
	2350
	
	
	
	

	7.
	Беларус 1221
	
	1950
	
	
	
	


Поправочные коэффициенты к нормативной годовой наработке

     в зависимости от срока службы техники     

	Тракторы:
	Поправочные коэффициенты по сроку службы, год

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	К-701, К-700А, К-700,
	1,20
	1,20
	1,14
	1,08
	1,03
	0,96
	0,92
	0,88
	0,84
	0,75

	Т-150К, 

МТЗ-80,82, Беларус 1523, Беларус 1221
	1,16
	1,15
	1,10
	1,06
	1,03
	1,00
	0,96
	0,92
	0,84
	0,73

	Т-150, Т-4, 

ДТ-75, ДТ-75М
	1,12
	1,10
	1,07
	1,04
	1,00
	0,95
	0,90
	0,82
	0,80
	0,75


При подсчете расчетной выработки фактическая выработка делится на поправочный коэффициент по сроку службы. 

Нормативная годовая наработка в ус. эт. га на 1 физический трактор импортного производства принимается такой же, как и для отечественных тракторов идентичной мощности и формулы колес.

	№пп
	Марка 
комбайна
	Год
выпуска
	Намолот зерна, тонн
	Экономия ГСМ 
к нормативу, тонн

	
	
	
	фактический
	расчетный
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	СК-5 "Нива"
	
	
	
	

	2.
	"Енисей-1200"
	
	
	
	

	3.
	"Дон-1500"
	
	
	
	

	4.
	ТС – 56 НР
	
	
	
	

	5.
	и т.д.
	
	
	
	


Поправочные коэффициенты к намолоту зерна:

          1. - в зависимости от срока службы комбайнов

	Срок службы лет
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Поправочные коэффициенты
	0,80
	0,82
	0,90
	0,96
	1,00
	1,03
	1,05
	1,10
	1,14
	1,16


          2. - в зависимости от производительности  зерноуборочных комбайнов:        

	СК-5 "Нива"       - 1,00
	Нью Холланд ТС-56 НР    -2,4
	Клаас Мега 360                  - 3,0

	"Енисей-1200"    - 1,33
	Нью Холланд CS-660        -3,0
	Массей Фергусон  5650    - 2,0

	"Дон-1500"         - 2,00
	Клаас Мега 350                  - 2,4
	


При  определении расчетного намолота зерна, фактический намолот умножают на коэффициент в зависимости от срока службы комбайна и  делят на коэффициент в зависимости от производительности комбайна.

	Руководитель                          

организации  
	
	

	
	
	подпись, печать

	Главный бухгалтер                   

организации                              
	
	

	
	
	подпись, печать


Приложение №6

СПРАВКА

 о показателях работы молочно-товарной фермы

 Номинация:  «Лучший коллектив молочно-товарной фермы Сандовского  района»

 Полное наименование   предприятия: __________________________________________  

Ф.И.О. руководителя  предприятия: ___________________________________________

     Ф.И.О. заведующего   ________________________________________________________

Стаж работы ___________ лет, в том числе в данной должности _______ лет

	№ п/п
	Наименование показателей
	2012 г.
	2013 г.
	Отклоне-ние в % к 2012 году


	Оце​ноч​ный балл
	Сумма баллов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Производственные показатели

	1.
	Производство продукции, тонн
	
	
	
	20
	

	2.
	Поголовье коров 

(на конец отчетного периода), голов
	
	
	
	10
	

	3.
	Надой молока на корову, кг
	
	
	
	20
	

	4.
	Выход приплода на 100 маток, голов коров и нетелей 
	
	
	
	20
	

	5.
	Сохранность телят, % 
	
	
	
	20
	

	6.
	Санитарное состояние рабочего места и закрепленной группы животных
	
	
	
	10
	

	7.
	Качество реализованного молока»:

- высшего сорта не менее 95 % 

- 1 сорта 100 %
	
	
	
	3

1
	

	
	Итого:
	
	
	
	
	


* выделенные поля заполняются участником соревнования

Примечание: для суммы баллов оценочный балл изменяется по каждому пункту на процент увеличения или снижения установленных показателей.

	Руководитель                          

организации  
	
	

	
	
	подпись, печать

	Главный бухгалтер                   

организации                              
	
	

	
	
	подпись, печать


Приложение №7

СПРАВКА

о показателях работы мастера по откорму скота

Номинация:          «Лучший по профессии» среди мастеров по откорму скота

    Полное наименование сельскохозяйственной организации:     

    _________________________________________________________________

    Ф.И.О.  _____________________________________________________________________

    Стаж работы в данной  организации  по специальности ___________

	№ п/п
	Наименование показателей
	2012 г.
	2013 г.
	Отклоне-ние в % к 2012 году
	Оценочный балл
	Сумма баллов

	1.
	Обслуживаемое поголовье, голов
	
	
	
	20
	

	2.
	Производство привеса живой массы  крупного рогатого скота, ц
	
	
	
	20
	

	3.
	Среднесуточный привес, г
	
	
	
	
	

	
	выращивание ремонтного 

молодняка КРС
	
	
	
	20
	

	
	откорм КРС
	
	
	
	20
	

	4.
	Сохранность поголовья, %
	
	
	
	10
	

	5.
	Санитарное состояние рабочего места и закрепленной группы 

животных (хорошее – 10, 

не удовлетворительное – 0)
	
	
	
	10
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


· выделенные поля заполняются участником соревнования

	Руководитель                          

организации  
	
	

	
	
	подпись, печать

	Главный бухгалтер                   

организации                              
	
	

	
	
	подпись, печать


Приложение №8

СПРАВКА

о показателях работы оператора машинного доения коров

Номинация:          «Лучший по профессии» среди операторов машинного доения

Полное наименование сельскохозяйственного предприятия: _________________________________________________________________

Ф.И.О. оператора машинного доения коров

Стаж работы в данной организации по специальности  ___________

	№ п/п
	Наименование показателей
	2012 г.

*
	2013 г.

*
	Отклоне-ние в % к 2012 году
	Оценоч –ный балл
	Сумма баллов

	1.
	Численность коров в группе, голов
	
	
	
	10
	

	2.
	Производство молока от закрепленной группы коров, тонн
	
	
	
	30
	

	3.
	Надой молока на одну корову, кг

(балл = надой от одной коровы / 1000 х К)**
	
	
	
	 
	

	4.
	Прирост надоя на одну корову, кг
	
	
	
	30
	

	5.
	Выход приплода на 100 маток, гол. коров и нетелей 
	
	
	
	10
	

	6.
	Сохранность поголовья, % 
	
	
	
	15
	

	7.
	Санитарное состояние рабочего места и закрепленной группы животных  

(санитарное состояние: хорошее – 5, 

не удовлетворительное – 0)
	
	
	
	5
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


Примечание:  * - выделенные поля заполняются участником соревнования;

	**  -
	К = 1 –  при надое до 3000 кг,

	
	К = 3 – при надое от 3000-3500 кг,

	
	К = 5 – при надое от 3500-4000 кг,


	Руководитель                          

организации  
	
	

	
	
	подпись, печать

	Главный бухгалтер                   

организации                              
	
	

	
	
	подпись, печать


Приложение №9

СПРАВКА

о показателях работы 

Номинация:          «Лучший по профессии»  среди  свиноводства

Полное наименование сельскохозяйственной организации:  ___________________________________________________________

Ф.И.О.  оператора______________________________________________________

Стаж работы в данной организации по специальности ___________

	№ п/п
	Наименование показателей
	2012 г.
	2013г.
	Отклонение в % к 2012 году
	Оценоч​ный балл
	Сумма баллов

	1.
	Обслуживаемое поголовье, голов
	
	
	
	10
	

	2.
	Производство продукции: 
	
	
	
	
	

	
	привеса живой массы свиней, ц
	
	
	
	20
	

	
	выращено поросят, голов
	
	
	
	20
	

	3.
	Продуктивность:
	
	
	
	
	

	
	 среднесуточный привес 

 свиней, г
	
	
	
	20
	

	
	 выход приплода 

 на 100 основных свиноматок,   

 голов 
	
	
	
	20
	

	4.
	Сохранность полученного приплода, %  
	
	
	
	5
	

	5.
	Санитарное состояние рабочего места и закрепленной группы животных  (хорошее – 5, 

не удовлетворительное – 0) 
	
	
	
	5
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


* выделенные поля заполняются участником соревнования

	Руководитель                          

организации  
	
	

	
	
	подпись, печать

	Главный бухгалтер                   

организации                              
	
	

	
	
	подпись, печать


                                                                             Приложение 2

                                                                        к  постановлению 

администрации Сандовского района

                                                                            № 46 от 19.02.2013г.

КОМИССИЯ

по подведению итогов  условий районного соревнования 

 в агропромышленном комплексе в 2013 году.

	Председатель комиссии:

Лукина Наталья Маратовна
	-первый заместитель Главы администрации Сандовского района 

	Секретарь комиссии:

Федорова Светлана Ивановна
	-ведущий специалист отдела развития АПК по Весьегонскому и Сандовскому районам (по согласованию)

	Члены комиссии:
	

	Анонен Надежда Николаевна
	-глава Соболинского сельского поселения (по согласованию);

	Ершов Сергей Александрович
	-индивидуальный предприниматель, глава крестьянского (фермерского хозяйства

	Лебедева Светлана Викторовна
	-заведующая отделом природопользования и охраны окружающей среды администрации Сандовского района

	Орлов Алексей Константинович
	-председатель колхоза «Верный путь», депутат Собрания депутатов Сандовского района (по согласованию)

	Севущина Нина Павловна
	-заместитель заведующей отделом развития АПК по Весьегонскому и Сандовскому районам (по согласованию);


Управляющая делами 

администрации Сандовского  района                                     В. В. Баранова

№ п/п�
Наименование показателей�
2012 г.�
2013 г.�
Отклоне ние в % к 2012 г.�
Оценочный балл�
Сумма баллов�
�
1. Производственные показатели�
�
1.�
Выделено земли- всего, га�
�
�
�
�
�
�
�
в том числе: сельхозугодия�
�
�
�
1�
�
�
�
пашня�
�
�
�
2�
�
�
�
посевная площадь�
�
�
�
3�
�
�
2.�
Поголовье скота, голов 


(на конец отчетного периода)�
�
�
�



�
�
�
�
коров �
�
�
�
10�
�
�
�
свиньи�
�
�
�
5�
�
�
�
овцы и козы�
�
�
�
5�
�
�
�
птицы�
�
�
�
5�
�
�
3.�
Производство продукции, ц�
�
�
�
�
�
�
�
   зерно�
�
�
�
3�
�
�
�
   картофель�
�
�
�
3�
�
�
�
   льноволокно�
�
�
�
3�
�
�
�
   овощи�
�
�
�
3�
�
�
�
   молоко�
�
�
�
5�
�
�
�
   яйца, штук�
�
�
�
3�
�
�
�
Реализация скота и птицы на убой в живом весе �
�
�
�
3�
�
�
4.�
Урожайность, центнеров с 1 га �
�
�
�
�
�
�
�
   зерновые�
�
�
�
2�
�
�
�
   картофель�
�
�
�
2�
�
�
�
   овощи�
�
�
�
2�
�
�
�
  льноволокно�
�
�
�
2�
�
�
5.�
Надой на 1 корову, кг�
�
�
�
10�
�
�
6.�
Среднесуточный привес, г�
�
�
�
�
�
�
�
КРС �
�
�
�
5�
�
�
�
свиней  �
�
�
�
5�
�
�
2. Финансово-экономические показатели�
�
7.�
Стоимость валовой продукции, тыс.рублей 


(на конец отчетного периода)


�
�
�
�
10�
�
�
 





3. Участие в выставочной деятельности�
�
8.�
Награды за участие в выставках, конкурсах  регионального уровня�
�
�
�
1�
�
�
�
Награды за участие в российских выставках�
�
�
�
2�
�
�
�
Награды за участие в международных выставках�
�
�
�
3�
�
�
�
За каждое участие в выставках любого уровня�
�
�
�
1�
�
�
4. Участие в приоритетном национальном проекте «Развитие АПК»�
�
9.�
Получение кредитов на развитие производства�
�
�
�
1�
�
�
10.�
Членство в  потребительском кооперативе�
�
�
�
1�
�
�
�
Итого�
�
�
�
�
�
�
 








